
リファレンス・チェック・サービス

https://www.oxalis.co



”企業と人、人と人。つながる現代に必要な新たな転職評価システム。履歴書だけでは分からな
い人柄、やる気など推薦者が求職者の推薦状を提出し、一人でも多くの雇用ミスマッチを防止
するサービス” 

リファレンス・チェック・サービス



会社名　　　：LIF株式会社（エル・アイ・エフ）

英語名　　　：LIF.,Inc.

代表者名　　：𠮷原　極

本社　　　　：大阪府堺市北区金岡町1655-14

ホームページ： https://www.oxalis.co/about-us

設立年月日　： 2013年9月12日

主要株主　　： 𠮷原　極

事業内容　　：リファレンスチェックサービス「oxalis」運営
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“リファレンスチェックの流れ”

・時間もかからず、手間もかからない仕組みをご提供します。
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“サービス特徴”
１）低価格：リファレンスチェックの平均価格10-
20万円以上のサービスを国内初、自動オンラインシ
ステムだから30,000円～で提供しています。 

２）経歴詐称の防止：職務遂行力・適応力の報告及
び人事評価の再確認から経歴詐称の防止・職務経歴
書の裏付けに役立ちます。 

３）納期が早い：最短2-3日でリファレンスレター
を取得することが可能です（特許出願中）

４）質問事項や推薦者数もカスタマイズ可能：独自でチェック
設定がある企業向けに、質問内容や推薦者数も各企業にあわせ
て実施いたします。質問は最大で50項目、推薦者数は3名まで
が設定変更が可能です。英語・中国語・日本語対応 

５）取得代行：転職先社名を知られたくない場合、推薦者に自
社名を伏せてリファレンスレターを取得することも可能です。 

６）簡単作成：リファレンスレター定型のフォーマットを用意
していますので、誰でも短時間で簡単にレター作成が進められ
ます。
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“その他サービス” Confidential

（１）国際リファレンスチェックサービス 
昨今、急増している外国人雇用に対応するため英語、
中国語での受付が可能となりました。人事担当者は
日本語で申込をおこない、外国人の場合、英語、中
国語でリファレンスチェックや在籍確認をおこなう
ことが可能となりました。今回リリースしました在
籍確認サービス並びに国際リファンレンスチェック
サービスは、これからの外国人雇用増加を見据えた
グローバルなサービスです。現在は、日本語、英語、
中国語であれば世界どの地域でも対応いたします。

（２）在籍確認サービス 
リファンレスチェックにおいて、元上司や元同僚、
同級生からの評価は必要ないが、最終学歴や前職の
在籍確認だけはおこないたい！海外の学校や企業へ
の在籍確認をおこないたい！経歴詐称は大丈夫なの
か心配！誤った採用は企業に損害を与えると心配す
る声を多く聞いてきました。そんな人事担当者のニー
ズにお答えして在籍確認サービスをリリースしまし
た。人事担当者の作業負荷を軽減するサービスです！



“リファレンスレターサンプル”Confidential



Thank you very much 

by Kiwamu Yoshihara 

@oxalis_PR ( twitter )  
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